Приложение № 1
к приказу ГБОУ ИРО Краснодарского края
от_________2016г.  № ___


ПОЛОЖЕНИЕ
о краевом конкурсе программ
социализации и воспитания в рамках ООП ООО


Настоящее Положение определяет цели и задачи краевого конкурса программ социализации и воспитания в рамках ООП ООО (далее — Конкурс), порядок его организации, проведения, подведения итогов и награждения победителей.

I. Общие положения
1.1 Конкурс проводится Министерством образования, науки и молодежной политики Краснодарского края и государственным бюджетным образовательным учреждением дополнительного профессионального образования «Институт развития образования» Краснодарского края.
1.2 Конкурс направлен на стимулирование профессиональной активности педагогических работников к поиску и разработке системных мероприятий, ориентированных на решение одной из важнейших задач реализации федерального государственного образовательного стандарта общего образования: воспитание высоконравственного, творческого, компетентного гражданин России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
1.3 Особенностью конкурса является ориентация на практическую составляющую педагогической деятельности, ее эффективность в сфере воспитания и социализации обучающихся, технологический характер изложения материалов по организации процесса воспитания и социализации обучающихся в конкретном образовательном учреждении.

II. Цель и задачи Конкурса
2.1 Цель Конкурса - выявление и обобщение эффективного практического опыта образовательных организаций Краснодарского края по проектированию и реализации программ воспитания и социализации обучающихся.
2.2 Задачи Конкурса:
· активизация методического потенциала педагогов образовательных учреждений и стимулирование продуктивной деятельности, ориентированной на личностную, творческую, профессиональную самореализацию педагогов образовательных учреждений;
· повышение воспитательного потенциала образовательных учреждений;
· обновление содержания и структуры воспитательной деятельности с учетом традиций духовно-нравственного, гражданского и патриотического воспитания, национально-региональных особенностей;
· создание банка программ воспитания и социализации обучающихся;
· представление педагогической общественности Краснодарского края  профессионального опыта образовательных организаций по проектированию и реализации программ воспитания и социализации обучающихся.


III. Организационный комитет Конкурса
3.1. Для организации, проведения, а также информационно-технического обеспечения Конкурса создается Организационный комитет Конкурса (далее — Оргкомитет), в состав которого входят представители Министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края, государственного бюджетного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования «Институт развития образования» Краснодарского края.
3.2. Функции Оргкомитета: информационная поддержка Конкурса; определение требований к оформлению конкурсных материалов; прием конкурсных материалов; разработка единых критериев оценки представленных на Конкурс материалов; принятие решения о рекомендации участия в краевом Конкурсе программ социализации и воспитания в рамках ООП ООО.
3.3. Решения Оргкомитета принимаются простым большинством голосов, оформляются протоколом и утверждаются председателем Оргкомитета.

IV. Участники Конкурса
4.1. К участию в Конкурсе приглашаются педагогические работники (индивидуально или в составе авторских коллективов) общеобразовательных организаций.
4.2. Участники Конкурса обязаны предоставить полный комплект Конкурсной документации в установленный Оргкомитетом сроки.

V. Экспертный совет Конкурса
5.1. Для проведения экспертной оценки представленных авторских программ Оргкомитетом создается Экспертный совет Конкурса.
5.2. В состав Экспертного совета входят ведущие специалисты в сфере образования.
5.3. Решение Экспертного совета оформляется протоколом.




VI. Сроки и порядок проведения Конкурса
6.1. Конкурс проводится в заочной форме.
6.2. В Конкурсе принимают участие авторские программы социализации и воспитания в рамках ООП ООО, апробированные в образовательных учреждениях Краснодарского края.
6.3. Программы по социализации и воспитания в рамках ООП ООО, соответствующие требованиям данного Положения, в составе обязательного комплекта конкурсной документации принимаются Оргкомитетом с 18 мая 2016г. по 14 июня 2016 г. по электронной почте kpip@iro23.ru и по адресу: г. Краснодар, ул. Сормовская 167, ГБОУ ИРО Краснодарского края.
6.4. Экспертная оценка представленных на Конкурс программ осуществляется Экспертным советом с 15 июня 2016г.по 24 июня 2016 года.
6.5. Подведение итогов Конкурса Оргкомитетом состоится 30 июня 2016г. 



VII. Требования к содержанию и оформлению конкурсной документации
7.1. Основанием для участия в Конкурсе является предоставление автором (авторским коллективом) в Оргкомитет обязательного комплекта конкурсной документации в печатном и электронном варианте в составе:
· Заявление на участие в Конкурсе (Приложение 1).
· Программа социализации и воспитания в рамках ООП ООО с учетом требований, изложенных в настоящем Положении (Приложение 2).
· Материалы, иллюстрирующие реализацию указанной программы в образовательном учреждении (фото, видео, отзывы участников, публикации в средствах массовой информации, другие).
7.2 Комплект документов конкурсанта должен быть переплетен, иметь оглавление и сквозную нумерацию листов. Полный комплект документов отправляется также на электронную почту kpip@iro23.ru. с темой письма, с указанием района «Район Конкурс программ СиВ», например: Абинский район Конкурс программ СиВ
На титульном листе комплекта конкурсной документации необходимо указать:
· на краевой конкурс программ социализации и воспитания в рамках ООП ООО;
· название программы социализации и воспитания;
· фамилия, имя, отчество автора (членов авторского коллектива);
· контактная информация: ФИО контактного лица, электронный адрес, контактный телефон.
	

	7.3. Представленные материалы не возвращаются и рецензируются только по заявке в соответствии с Положением о рецензировании ГБОУ ИРО Краснодарского края.




VIII. Авторские права

8.1. Представленные на Конкурс программы социализации и воспитания в рамках ООП ООО должны быть разработаны в соответствии законом РФ «О защите авторских и смежных прав».
8.2 Подав заявку на участие в Конкурсе, авторы автоматически дают право организационной группе Конкурса на использование конкурсных материалов в некоммерческих целях (размещение в Интернет, публикацию в печатных изданиях, использование на выставочных стендах и прочие виды презентации и публикации) со ссылкой на авторство.
8.3 Конкурсные материалы не рецензируются, не возвращаются, апелляции не рассматриваются. Материалы, не соответствующие требованиям Положения, не рассматриваются.

[bookmark: bookmark9]I X. Оценка конкурсных материалов

9.1 Конкурсные работы оцениваются экспертами по показателям и критериям, разработанным для экспертизы программы воспитания и социализации обучающихся. Допущенные к участию в Конкурсе материалы оцениваются по семи показателям. Каждый показатель содержит ряд критериев, по наличию и степени, выраженности которых эксперты присваивают работе определенные баллы (Приложение 3)

9.2 Победителями Конкурса признаются программы, набравшие по результатам экспертной оценки наибольшее количество баллов. 
Победители Конкурса награждаются дипломами Министерства образования, науки и молодежной политики Краснодарского края. 












Заведующая кафедрой 
психологии и педагогики
ГБОУ ИРО Краснодарского края					Е.В. Куренная
	
	
	





Приложение 1
к Положению о краевом конкурсе программ по социализации и воспитания в рамках ООП ООО


В Оргкомитет краевого конкурса 
программ социализации и воспитания 
в рамках ООП ООО


ЗАЯВЛЕНИЕ 


Автор (авторский коллектив в составе) _______________________________
							            (ФИО полностью)

_____________________________________________________________________ 

направляет для участия в краевом конкурсе программ по социализации 

и воспитания в рамках ООП ООО 

программу «_________________________________________________________».


Автор (авторский коллектив в составе) _______________________________
							            (ФИО полностью)

_____________________________________________________________________

согласен на публикацию, представленной на Конкурс программы,  в научно-методическом сборнике и  иные формы распространения с обязательным указанием авторства.

Подпись (подписи)____________________/__________________/
ФИО
«___»__________2016 г.        	

	

	
	















Приложение 2
к Положению о краевом конкурсе программ по социализации и воспитанию в рамках ООП ООО




ТРЕБОВАНИЯ К ПРОГРАММЕ 
по социализации и воспитанию в рамках ООП ООО

Текст предоставляемых на Конкурс материалов печатается через 1,5 межстрочный интервал, шрифтом Times NewRoman размера №14. Поля: верхнее – 2см, нижнее – 2см, правое – 1,5см, левое – 2,5 см. Номера страниц проставляются в нижней части листа. 

На титульном листе программы социализации и воспитания в рамках ООП ООО указывается:
· наименование образовательного учреждения;
· где, когда и кем утверждена программа;
· название программы; 
· Ф.И.О., должность автора(авторов) программы;
· название населённого пункта, в котором реализуется программа;
· год разработки программы.

Программа должна:
· отвечать Требованиям к результатам освоения основных образовательных программ основного общего образования, Концепции духовно-нравственного воспитания и развития, программы формирования и развития универсальных учебных действий.
· учитывать возрастные особенности обучающихся и основные жизненные задачи возраста, отечественные воспитательные традиции, базовые российские ценности, с учетом современных социокультурных условий развития детства в современной России.
· обеспечивать преемственность с программой духовно-нравственного
развития и воспитания обучающихся на начальной ступени общего образования.

Программа должна содержать:
1. цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации  обучающихся, описание ценностных ориентиров;
2. направления деятельности по духовно-нравственному развитию и воспитанию обучающихся, их социализации, профессиональной ориентации, здоровьесберегающей деятельности, формированию экологической культуры, отражающие специфику образовательного учреждения, просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса, потребности участников образовательного процесса; 
3. содержание, виды деятельности и формы занятий с обучающимися по каждому из направлений воспитания и социализации обучающихся; 
4. формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся;
5. социальное воспитание в рамках образовательного учреждения и совместная деятельность ОУ с предприятиями, общественными организациями и учреждениями дополнительного образования; 
6. основные формы педагогической поддержки по обеспечению многообразия социокультурной деятельности обучающихся, их профессиональной ориентации с учётом особенностей сложившегося уклада образовательного учреждения; 
7. модель организации работы по духовно-нравственному развитию и воспитанию обучающихся, включающую в том числе рациональную организацию образовательного процесса в единстве учебной, творческой, трудовой, общественно значимой, информационно-коммуникационной, познавательной и иной деятельности, взаимодействие с другими институтами социализации;
8. модели организации работы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, включающие в том числе рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса; 
9.  систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся;
10.  методику, инструментарий мониторинга и критерии оценки духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, их социальных компетенций, показателей социальной активности и социальной успешности, профессиональной ориентации, сформированности экологической культуры и культуры здорового и безопасного образа жизни; 
11.  критерии и показатели эффективности деятельности образовательного учреждения по обеспечению воспитания и социализации обучающихся; 
12.  планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, их профессиональной ориентации, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся. 
Программа разрабатывается педагогическим коллективом образовательного учреждения при активном участии обучающихся и их родителей (законных представителей). К разработке и реализации Программы по решению педагогического совета образовательного учреждения могут привлекаться представители общественных институтов.













	


	
	










Приложение 3
к Положению о краевом конкурсе 
программ по социализации и 
воспитанию в рамках ООП ООО




ПРОТОКОЛ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ 
программы по внеурочной деятельности по реализации ФГОС ООО

Название программы «_____________________________________» 
Фамилия, имя, отчество автора (членов авторского коллектива): ________________________________________________________________
Дата проведения экспертизы: «____»____________ 2016 г.
Эксперт (Ф.И.О.) _______________________________________
Оценка:  0 баллов - отсутствует;  1 балл - проявляется частично; 2 балла - проявляется в полном объеме. 

	№ п/п
	                                                                          Эксперт №

Критерии оценки 
	
I

	1. 
	Соблюдение требований к программе, изложенных в приложении № 2
	0
1  
2

	2. 
	Обоснование методологии программы воспитания и социализации обучающихся, ее ведущих идей
	0
1  
2

	3. 
	Описание цели, задач, содержания воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	4. 
	Описание специфики образовательной организации и отражение ее в содержании реализации программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	5. 
	Характеристика проблем и обоснование необходимости ее решения программными методами
	0
1  
2

	6. 
	Степень проработанности структурных элементов программы воспитания и социализации обучающихся - полнота, углубленность, конкретность
	0
1  
2

	7. 
	Системность программных мероприятий
	0
1  
2

	8. 
	Взаимосвязь цели, задач, форм, методов и средств, конечного результата программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	9. 
	Обоснованность этапности реализации программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	10. 
	Соответствие структуры программы воспитания и социализации обучающихся заявленным (предполагаемым) результатам
	0
1  
2

	11. 
	Показатели эффективности деятельности образовательной организации реализации программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	12. 
	Функциональное обеспечение программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	13. 
	Обоснование и доказательство результативности и эффективности реализации программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	14. 
	Мониторинг и инструментарий мониторинга результативности реализации программы воспитания и социализации обучающихся
	0
1  
2

	
	ИТОГО:
	



Заключение члена Экспертного совета: _________________________
Член Экспертного совета __________________/________________________________/
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